
Доклад 
главы местного самоуправления Тонкинского муниципального округа 

 о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности 
деятельности ОМСУ за 2022 год и их планируемых  значениях на 3-летний 

период.

I. Краткое описание муниципального района 
Тонкинский  район  -  один  из  северных  районов  Нижегородской  области, 

расположен в северо-восточной части области. На севере он граничит с Шахунским, 
на северо-западе - с Уренским, на юге - с Воскресенским и Шарангским районами 
Нижегородской области,  на  востоке  -  с  Кировской областью.  Районный центр  – 
рабочий поселок Тонкино – находится в 260 км от Нижнего Новгорода.

Территория района занимает площадь 101,8 тыс. га,  численность населения 
Тонкинского района составляет 7,27 тыс. человек.  

В состав района в 2022 году входили :  5 административных единиц, в том 
числе: 1 поселковая администрация и 4 сельских, на территории которых находится 
84 населенных пункта.

В  сентябре  2022  года  началась  процедура  реорганизации  администрации 
района,  поселковой и сельских администраций путем слияния и создания нового 
юридического  лица  –  Администрация  Тонкинского  муниципального  округа  с 
территориальными отделами в ее структуре.

Переход администрации района в администрацию округа завершен 25 января 
2023  года.  С  26  января  назначены  руководители  территориальных  отделов 
администрации Тонкинского муниципального округа.

В большей части все полномочия, которые ранее были в поселениях остались 
в тер.отделах. 

Штат сотрудников сохранен.
По  итогам  социально-экономического  развития  за  2022  год  Тонкинский 

муниципальный  район  занимает  45  место  среди  муниципальных  районов  и 
городских округов Нижегородской области.

II. Экономическое развитие
1.  Основу  экономики  района  составляют:  сельское  хозяйство,  промышленность, 

торговля,  общественное  питание,  а  также  предприятия,  оказывающие   платные 

услуги населению. 

За 2022 год по предварительным данным администрации муниципального округа 

отгружено товаров собственного  производства в фактических ценах на 796  млн. 

рублей, что выше уровня  2021 года на 3,1 % в сопоставимых ценах. 
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Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по 

полному кругу предприятий составил 248 млн. рублей.

Промышленность, торговля и предпринимательство

Количество субъектов малого и  среднего предпринимательства  за  последние три 

года  увеличилось на 19 (2020г.-142 ,2021г-151). На сегодня  на территории района 

зарегистрирован  161  субъект  малого  и  среднего  предпринимательства  (38 

предприятий  и  123  ИП).  Новые  субъекты   появились  в  области  строительства, 

ремонта  автотранспортных  средств,  деятельности  автогрузового  транспорта, 

разработки компьютерного обеспечения. 

Основным видом деятельности реального сектора экономики является заготовка и 

переработка древесины. 

В 2022 году проведен один аукцион по продаже древесины субъектам малого и 

среднего  предпринимательства,  заключено  2  договора   купли  продажи  общим 

объёмом древесины 2864 куб.м

ИП Красильников (Арья) , ИП Лапшин (г. Урень), в 2021 году  было 6 договоров с 

объемом 2984 куб.м.

Для собственных нужд граждан  заключено 32 договора купли-продажи в объёме 

заготовки  803  куб.м.  для  нужд  отопления.  Тонкинское  лесничество  имеет 

возможность предоставить населению 4,2 тыс. куб. метров древесины на корню.

На территории Тонкинского района действуют 13 пунктов переработки древесины. 

 Отгрузка  данных предприятий составила  за  2022год -135,3  млн.рублей (17% от 

общего объема по району ) , инвестиции в основной капитал -34,6 млн. рублей.(14% 

от общего объема).

Заготовкой и переработкой древесины занимаются предприятия ,имеющие договора 

аренды:

 ООО «Лесное», ООО «Агрофирма «Нива» , ТД «Агрофирма «Нива» 

 ИП Голицын . 

   А  также  без  договора  аренды  работают  на  приобретенной  древесине  и  по 

договорам купли-продажи с аукциона:

 ООО «Тонкино-лес», ИП Патрушев , ООО Громов, ИП Потехин ООО «Простор» 
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Общий объем переработки сырья в  год около 25 т.м.3

Функционирует  в  районе  новое  предприятие  ООО  «Белое  дерево  Вятки», 

занимающееся   переработкой  березы  для   изготовления  мебельной  заготовки. 

Продукция отправляется по России.   

Предприятием ООО «ДСК «Тонкинская»  выполнены работы  и услуги на сумму 

89,6 млн.  руб.  В перечень  выполненных работ  вошли  муниципальные дороги, 

объекты  благоустройства,  объекты  по  «Вам  решать»,  работы  по  содержанию 

автодорог  безопасности дорожного движения.  

      Обеспечением населения различными  товарами занимается 59 магазинов( из 

них 28  магазинов  Тонкинского райпо).Объем товарооборота  райпо в  2022 году 

составил  172,6  млн.рублей  что  составляет  28  %  от  всего  оборота  района  . 

Потребкооперация  ,проводя  выездную  торговлю,  обеспечивает  необходимыми 

товарами  население  14  отдаленных  деревень,  где  отсутствуют  стационарные 

торговые объекты.

Как у жителей района, так и за его пределами большой популярностью  пользуется 

продукция Тонкинского хлебозавода.  Отгрузка собственных товаров  выросла на 

109 %.  В 2022 году хлеба и хлебобулочных изделий  произвели 439 тонн.

 В  целом  доля  отгруженной  продукции,  выполненных  работ  и  услуг  малым 

бизнесом составляет 81,3 % в общерайонном объеме данного показателя.

 Успешно  в   настоящее  время  в  районе  развивают   свою  деятельность 

предприниматели:  ИП  Мерсиков  занимается   изготовлением  изделий  методом 

порошковой  металлургии,  его  изделия  пользуются   спросом  ,а  также  являются 

украшением в благоустроенных объектах нашего района.   , с 2022 года  является 

застройщиком жилых помещений  для населения по  жилищным программам.

Не сдает свои позиции  ИП Угодчикова Елена Евгеньевна, открывая новые торговые 

точки и расширяя ассортимент промышленных  товаров.

Основным   видом  производственной   деятельности  ИП  Патрушева  Александра 

Николаевича   является  распиловка  и   переработка  мелкотоварной  древесины, 

обрезных брусков,  предприниматель  создает  рабочие  места  в  районе  увеличивая 

производство пиломатериалов.
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Содействие  развитию  малого  и  среднего  бизнеса  –  одно  из  основных 

направлений работы администрации района.

 В целях поддержки и развития малого бизнеса   в районе действует программа  для 

возмещения затрат связанных  с приобретением оборудования в целях создания и 

сохранением  рабочих  мест.  На  софинансирование  данного  мероприятия  из 

областного бюджета в 2022 году было выделено 4,4 млн. (это 3,3% от общих средств 

областного софинансирования) и  1,1 млн. рублей средства местного бюджета. В 

результате  финансовую поддержку в  2022  году  получили 11  субъектов  МСП на 

сохранение 27  рабочих мест и приобретение оборудования.

 Поддержку получили:

ИП Сахаров Ю.В.                                       ИП Громов О.Г.

ИП Сахаров В.А.                                        ИП Патрушев А.Н.

Груздев А.С.                                               ИП Мерсиков А.М.

ООО Дружба

ООО ДСК Тонкинская

ИП Кустова А.Л.

На  конкурс  было  подано  18  заявок.  Оказана  поддержка  на  стоимость 

субсидированного  оборудования  26  млн.  рублей.  При  этом  процент 

софинансирования со стороны местного бюджета составил от 5 до 50 процентов по 

различным проектам. 

Результаты предыдущих лет по оказанию финансовой помощи были направлены на 

создание рабочих мест, что дало возможность создания 19 рабочих мест.

Основным  партнером  по  подготовке  бизнес  планов  являлся  АНО  «Тонкинский 

центр поддержки бизнеса».

Действие  данной  программы  на  территории  нашего  округа  положительно 

отразилось на финансово-экономическом состоянии структур МСП. 

На 2023 г.  район подал заявку на софинансирование программы поддержки на 4 

миллиона рублей.

 Услугами Тонкинского центра поддержки предпринимательства воспользовались 

83  субъекта.   Центром оказано  более  1000  консультаций  и  услуг  по  вопросам: 
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налогообложение и бухгалтерский учет, разработка бизнес-планов, меры поддержки 

из областного и районного бюджетов.

                 

2.  В  2022  году  продолжена   реализация  комплекса  мер   по  улучшению 
инвестиционного  климата  в  муниципальном  образовании.  Выстроена   система 
взаимоотношений с инвесторами: на постоянной основе  организована  работа по 
рассмотрению  вопросов,  касающихся   улучшения   инвестиционного  климата 
муниципального образования.

На официальном  сайте Администрации  Тонкинского муниципального района 
размещается   информация   об  инвестиционной  деятельности  муниципального 
образования.  На постоянной основе  актуализируется   инвестиционный  план и 
отчет  по мониторингу инвестиционного плана.
3. Развитие налоговой базы по земельному налогу.
В   2022   году   Комитетом  проведена    работа  по  Налоговой
мобилизации   объектов   недвижимого   имущества,   расположенных   на
территории Тонкинского муниципального района, в части нормализации баз
данных Росреестра, по выявлению собственников объектов, их технических
характеристик     и    связей.    Кроме   того   ведется   работа   по оформлению  ранее 
учтенных объектов недвижимого имущества, в том числе
земельных участков. 

4.   Сельское хозяйство
Растениеводство
Общая  посевная  площадь  по  району  составила  18132  га  (102% к  уровню 

прошлого года) в том числе:
- зерновые и зернобобовые – 3800 га (-287 га к уровню прошлого года);
- лён-долгунец – 1638 га (+12 га).
                       Производство зерна по району составило 6576 тонн (130% к 

уровню прошлого года)
Урожайность зерновых и зернобобовых составила 17,2 ц/га.
 Было  получено  1050  тонн  льноволокна,  урожайность  по  льноволокну 

составила 6,4 ц/га. Наибольшие результаты показали  КФХ Сахаров В.А. и Громов 
О.Г. 

   Сохранение и увеличение посевных площадей идет за счет образовавшихся 
новых КФХ и ИП. это ИП Кустова А.Л. - 80га., ООО «Тонкино Лён» - 55 га., ИП 
Бугров  Л.А.  -  240  га.,  ИП  Сахаров  Ю.В.  -  410  га.  Так  же  приобретение  у 
банкротившихся хозяйств ООО АПК «Победа», СПК «Исток»-1200га.
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    Самые большие площади обрабатывает ООО «Агрофирма «Нива».  В 
текущем году у них было посеяно 2205 га зерновых.

          Хочется остановится на льне. Начиная с 2006 года предприятия нашего 
района 14 раз были признаны победителями в номинации по производству льна-
волокна на разных уровнях как Всероссийских, так и областных. Были получены 
денежные премии,  ценные призы и грант,  и  8  единиц техники.  Все эти награды 
говорят  о   правильном  направлении  деятельности  в  сельском  хозяйстве,  нужно 
продолжать эти традиции и сейчас уже получено господдержки  около 12 млн. руб. 
на льнопроизводство по 8065 рублей за 1 га ,посевная площадь составляет более 
1500 га. 

Животноводство
     Поголовье КРС с 01.01.2022 г. выросло на 224 головы и составило 906 

голов:
Сельхозорганизаций (– 51 голова)
КФХ (+275 голов)
     Сложилась очень сложная обстановка с поголовьем коров. Произошло 

снижение на 157 голов, на сегодня насчитывается 223 головы.     Соответственно, 
произошло  и  снижение  валовки  молока  на  840  тонн.  Произвели  1324  тонны. 
Ситуация должна измениться в 2023 году. Так, у получившей грант в 2021 году ИП 
Кустова А.Л., ожидается увеличение поголовья коров и продуктивности. 

     В  2022  году  вновь  образованное  хозяйство  ИП  Бугров  Леонид 
Александрович  стал  обладателем  гранта  в  размере  21 млн.  руб.  ведется  ремонт 
животноводческого помещения (д. Ст. Краи), приобретено 150 голов КРС-нетелей и 
92 головы молодняка КРС.

     В 2023 году нетели будут переводиться в коровы. 
     В декабре 2022 года КФХ Кустов А.Н. приобрело 10 племенных нетелей 

айрширской породы на сумму 1 800 тыс. руб.
     Начало приносить свои положительные результаты мясное скотоводство, 

которым стали заниматься ИП Сахаров Ю.В. и ИП Перевозчиков Д.Н., получившие 
грант в 2021 году. И хотя реализация только начинается, на сегодня уже сдано чисто 
мясного скота более 13 тонн.

     В 2022 году в районе было продлено исполнение  районного Положения о 
предоставлении  субсидий  для  финансового  обеспечения  и  стимулирования 
производства  сельскохозяйственной продукции гражданами,  ведущими ЛПХ,  для 
финансирования  данного  положения  из  районого  бюджета  было  выделено  240,0 
тыс.  руб.  В программе приняли участие 7 владельцев ЛПХ, было приобретено 8 
коров.  
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Всего хозяйствами района в течение 2022 года было приобретено техники и 
оборудования на сумму 39 млн.155 тыс. руб. Большинство техники приобретено с 
возмещением части затрат в рамках постановления Правительства Нижегородской 
области от 10.11.2015 года № 729 (для льносеющих хозяйств). Возмещение от 10 до 
75%, в зависимости от вида техники, в общем по району, составило 6 508 тыс. руб.

     Всего за 2022 год хозяйствами района получено финансовой поддержки со 
всех уровней бюджетов в сумме 43,4 млн. рублей: из областного бюджета 17,9 мл. и 
25,5 млн. рублей из федерального бюджета в том числе: 

Наименование субсидии
Получено 

дотаций ,
 млн. рублей

на  1  кг.  реализованного  и  (или) 
отгруженного молока получено

1,2 

на 1 га с\х культур 11,9 млн.руб. из них 
на 1 га льна

10,9 

на приобретение элитных семян 0,8
на  возмещение  затрат  на  приобретение 

техники для производства льна
6,5

      В 2022 году все хозяйства сработали без убытков.

Наименование получателя
Получено 

дотаций, тыс.руб.

Прибыль 
до 
налогообложения, 
тыс.руб.

ООО «Агрофирма «Нива»
  

3 183,90    
  

949,00    

СПК (колхоз) «Вязовский»
  

1 344,30    
  

740,00    

СПК "Колос"
  

78,30    
  

-      

СПК "Дружба"
  

-      
  

1,00    

ООО "Тонкино-Лён"
  

4 159,00    
  

2 653,00    
КФХ  Кустов  Владимир 

Константинович
1015,00     

КФХ  «Громов  Олег 
Георгиевич»

  
5 473,70    
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КФХ  Сахаров  Василий 
Александрович

  
4 049,50    

 

ИП  Сахаров  Юрий 
Васильевич

  
1 557,00    

 

КФХ  Кустов  Алексей 
Николаевич

  
168,70    

 

ИП  Бугров  Леонид 
Александрович

  
21 149,50    

 

КФХ  Игнатьев  Федор 
Георгиевич

  
1 106,40    

 

ИП  Кустова  Александра 
Леонидовна

  
86,70    

 

Итого
  

43 372,00    
  

4 343,00    

     В  течение  2023  года,  сельхозтоваропроизводители  Тонкинского 
района планируют принять участие в следующих программах Правительства 
Нижегородской области:

-  В  рамках  мероприятия,  направленных  на  развитие  малых  форм 
хозяйствования  в  Нижегородской  области,  крестьянское  (фермерское)  хозяйство 
Кустов  Алексей  Николаевич  планирует  принять  участие  в  конкурсном  отборе 
семейных ферм (вид деятельности – молочное животноводство).

  5.     В 2022 году выполнен  ремонт муниципальных дорог общего пользования на 
сумму 21,1 млн.рублей,  площадь  16 456 м2 :
- ул. Татаринова в р.п. Тонкино (стоимость 5 947,7тыс.руб.);
- ул. Тургенева в р.п. Тонкино (стоимость 4 666,5 тыс.руб.);
В рамках проекта «Вам решать» с 2019 по 2021 год освоено из всех источников 
30 млн. рублей , в 2022 году- 13,8 млн рублей это ремонт дорог:
-  по  ул.  Рабочая,  ул.  Заречная,  ул.  Центральная  в  с.  Пакали  и  ул.Центральная, 
ул.Село в д.Трошково  (стоимость 3 384,7 тыс.руб.);
- ул. Молодежная, ул. Киселева, ул. Набережная в д. Б.Ларионово (стоимость 3 851,6 
тыс.руб.);
- д. Типайки (стоимость 3 238,5 тыс.руб.);.
По строительству дорог  общего пользования
В 2022 г. выполнен ремонт 7,995 км автомобильных дорог в Тонкинском районе, 
стоимостью 82 586,294  тыс.руб.:
- участок дороги на Шахунью (Киров – Н.Новгород) – 4,9 км.,
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- Подъезд к с.Полянское c мостом через р.Уста -0,1 км ;
- Арья-Тонкино-Шаранга-граница Республики Марий Эл – 7,9 км.
Регулярные муниципальные  пассажирские перевозки.

В сентябре 2022 года администрацией Тонкинского района было принято решение 

организовать работу по созданию условий для предоставления транспортных услуг 

населению  района. Полномочия пассажирских перевозок были переданы в МУП 

«Тонкинские теплосети»

Осуществление регулярных перевозок было организовано с 9 декабря 2022 года.

Так же в декабре 2022 года были приобретены 2 автобуса по договору финансовой 

аренды (лизинга) за счет средств областного и местного бюджетов. 

Идет процедура регистрации транспортных средств, после завершения оформления 

документов, транспортные средства будут выпущены на линию.

За январь 2023 года МУП Тонкинского района «Тонкинские теплосети» перевезено 

514 пассажиров по муниципальным маршрутам Тонкинского округа.

По маршрутам Тонкино – Кодочиги - Старые Краи (понедельник, вторник, четверг) 

перевезено 379 пассажиров.

По маршруту Тонкино – Пакали (среда, пятница) перевезено 135 пассажиров. 

Расходы МУП Тонкинского района «Тонкинские теплосети» за январь 2023 года по 

пассажирским перевозкам составили  68     013 рублей  , а доходы составили  19     436,00   

рублей. В процентном соотношении доходы составляют 28% от расходов.

 Сегодня проанализировав ситуацию можно подвести итог, при выпуске еще двух 

транспортных средств на линию процент расходов вырастет примерно в два раза. 

   6.Мероприятия  по  повышению  заработной  платы  работников 
муниципальных учреждений, в т.ч. оптимизация структуры их штатной численности 
и структуры оплаты труда в районе проведена в соответствии с Указами Президента 
РФ и соответствующими НПА области и района.

Среднемесячная заработная плата работников по району за 2021 г составила 
28 583 рублей, 115,7% к уровню 2021 года.

Средняя  заработная  плата  в  муниципальных  дошкольных  образовательных 
учреждений  составила  24 234,40 руб., 110,4  % к уровню 2021 года.

Средняя  заработная  плата  учителей  в  общеобразовательных  учреждениях 
составила 44440 руб., 124,8 % к уровню 2021 года.
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Средняя заработная плата в учреждениях культуры составила 32448,60  руб., 
127,32 % к уровню 2021 года.
 Средняя заработная плата  социальных работников  составила  38 784,1  руб., 
114,4 % к уровню 2021 года 

III. Дошкольное образование

К декабрю 2022 года система образования представлена 9 муниципальными 
организациями:  5  школ,  3  детских  сада   и  1  учреждение  дополнительного 
образования.  За  прошедший  год  были  реорганизованы  учреждения  дошкольного 
образования с целью эффективной организации работы и оптимизации финансовых 
средств  путем объединения поселковых детских садов  в  3  юридических лица.  В 
июле  закрыто  структурное  подразделение    семейный  детский  сад  «Вишенка  в 
с.Б.Ларионово,  в связи с исполнением условий Соглашения в рамках реализации 
целевой программы «Создание семейных детских садов в Нижегородской области". 
Семейный  детский  сад  в  Вязовке  продолжает  функционировать,  несмотря  на 
окончание сроков Соглашения. К сожалению, была  закрыта Пахутинская школа по 
причине  отсутствия  педагогов  и  малочисленности  контингента.  Но  практика 
показала,  что  это  мероприятие  на  детях  сказалось  больше  положительно,  чем 
отрицательно.  Организован  подвоз,  питание.  Дети  адаптировались  хорошо, 
нисколько не снизили свою успеваемость и активность. Получен новый автомобиль 
«Газель» для перевозки детей из Пахутино.

Численность воспитанников дошкольного возраста составила 274 человек,  в 
садах 241, в дошкольных группах-33.На учете для получения мест в детские сады 
стоят 28 детей. (с 0 до 1 года). 

IV. Общее и дополнительное образование

По состоянию на  конец  2021-2022  учебного  года  в  общеобразовательных 

организациях обучалось 690 человек. На уровне начального общего образования 

– 273 учащихся,  основного – 389 учащихся,  среднего -28 учащихся.   Уровень 

успеваемости обучающихся школ района составил 99,3%. Похвальным листом 

награждены 46 человек. Оставлены на повторное обучение 4 человека. 

 По итогам 2021-2022 учебного года 9-й класс закончили 74 выпускника, из 

них все успешно сдали экзамены за курс основной школы.  Аттестаты об основном 

общем образовании с отличием получили 3 выпускника.  
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 По  итогам  2021-2022  учебного  года  11-й  класс  закончили  17  человек. 

Аттестат о среднем общем образовании получили все выпускники одиннадцатых 

классов, из них 2 выпускника награждены медалями "За особые успехи в учении". 

Средние  баллы  ЕГЭ  выпускников  этого  года  по  всем  предметам,  кроме 

английского языка, выше среднероссийских. Высокобалльные результаты получили 

участники ЕГЭ по русскому языку, по обществознанию, информатике и физике. 

Из  17  выпускников  11  класса   Тонкинской  школы  12  поступили  в  высшее 
профессиональное  учебное  заведение  и  5  человек  в  среднее  профессиональное 
учебное заведение.

Из 74 девятиклассников в 10 класс пошли 21 человек, 53 человека поступили в 
СПО.

Системно ведется работа по выявлению, поддержке, развитию и социализации 

одаренных детей. Традиционными формами в работе стали предметные олимпиады, 

конкурсы, исследовательская и проектная деятельность. 

В  2022   году  участниками  школьного  этапа  Всероссийской  Олимпиады 

школьников по 16 общеобразовательным предметам стали 372  обучающихся  4-11 

классов (что составило 77 % от общего количества обучающихся. Из них 205  стали 

победителями и призерами .  В муниципальном этапе  Всероссийской олимпиады 

школьников выступили 112 участников,  выявлено 9  победителей и  призёров.  На 

региональный этап Олимпиады получили приглашение  4 обучающихся. Поддержка 

и  развитие  способностей  и  талантов  у  детей  и  молодежи организована  и   через 

участие в реализации краткосрочных программ учебных интенсивных сборов детей 

на базе детского санаторно-оздоровительного лагеря «Лазурный»

Двадцать один обучающийся  в текущем году принял участие в профильных 

сменах на базе лагеря «Лазурный» . 

Обучающиеся  МАОУ  «Тонкинская  СШ»  Косарева  Екатерина  (9класс), 

Гончарова  Варвара  (10  класс  )  пройдя  конкурсный  отбор  стали  участниками 

проекта «Школа юного дипломата».

 В  настоящее  время,  когда  значение  интеллектуального  и  творческого 

человеческого  потенциала  возрастает,   работа  с  одаренными  детьми   является 
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крайне  необходимой.  И  главной  задачей  школы  является   научить,  выработать 

стремление ребенка  к постоянному самосовершенствованию.

           С января 2019 года в рамках реализации федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» на территории района идет апробация целевой модели развития 

региональной системы дополнительного образования детей, включающая систему 

персонифицированного финансирования дополнительного образования. 

Центр  дополнительного  образования  осуществляет   образовательный процесс  по 

шести направлениям  и 57  программам дополнительного образования для детей  от 

5 до 18 лет. В Центре дополнительного образования 425 обучающихся.

Охват  дополнительным  образованием  составляет   в  ЦДО  –  67%,  включая 

общеобразовательные организации - 71%. 

В  2022  году   49%  обучающихся  ЦДО  стали  участниками  межрайонных, 

региональных,  всероссийских  и  международных  конкурсов,  соревнований, 

фестивалей, акций, из них 20 % - победители.

Среди направлений стоит отметить самые результативные на региональном и 

межрайонном уровне: это флорбол, хоккей, спортивное ориентирование и лыжи.

V. Культура

        В целях реализации мероприятий:
-  по  совершенствованию  оплаты  труда  работников  учреждений  культуры, 
утвержденных распоряжением Правительства Нижегородской области от 28.02.2013 
года № 428-р «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты»)», динамика 
средней  заработной  платы  и  среднесписочная  численность  работников  культуры 
выполняется согласно постановления администрации Тонкинского муниципального 
района Нижегородской области от 29.03.2013 года № 181. 
За  2022  года  средняя  заработная  плата  составила  31985  рублей,  увеличение 
заработной платы составило 12% (работники культуры).
Средняя заработная плата педагогических работников за 2022 год  составляет 39908 
рублей, увеличение было произведено на 9%.
-  по  повышению  обеспеченности  учреждениями  культуры,  сокращению  числа 
аварийных или требующих капремонта в 2022 году в рамках национального проекта 
«Культура»  был  проведен  капитальный  ремонт  здания  МБУДО  «ДХШ».  Сумма 
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контракта  9 875,5  тыс.  руб.  Из  них  федеральный  бюджет  6 759,9  тыс.  руб., 
областной  бюджет  2 492,4  тыс.  руб.,  местный  бюджет  623,1  тыс.  руб.  (в  т.ч. 
проектно-сметная документация в сумме 100 тыс.  руб.).  Проведено материально-
техническое оснащение МБУДО «ДХШ» на сумму 775 тыс. руб. Из них областной 
бюджет 697,5 тыс. руб., местный бюджет 77,5 тыс. руб. Выполнен текущий ремонт 
здания МБУДО «ДХШ» за счет местного бюджета 274,5 тыс. руб.
Из  местного  бюджета  были  выделены  и  освоены  денежные  средства  на  сумму 
2 292,2 тыс. руб.: на ремонт фасада здания МБУК «МЦБС» 1 739,0 тыс. руб., ремонт 
отмостки 302,9 тыс.  руб.,  ремонт козырька,  пожарной лестницы  250,2 тыс.  руб. 
Кроме того выделено из местного бюджета 672,8 тыс. руб. на экспертизу проектно-
сметной документации.
В районном Доме культуры приобретено световое  оборудование  на  сумму 660,9 
тыс. руб. Из них федеральные средства 473,9 тыс. руб., областные средства49,6 тыс. 
руб.,  местные  средства  37,4  тыс.  руб.  Из  средств  местного  бюджета  направлено 
360,3 тыс. руб. на разработку проектно-сметной документации. Выделено из средств 
местного бюджета 253,8 тыс. руб. на ремонт кровли и стен здания Бердниковского 
СДК.
         Уровень удовлетворенности граждан Тонкинского муниципального округа 
Нижегородской  области  в  целом  соответствует  стандартам  качества 
предоставляемых услуг.
Проблемы  отрасли культуры:

1. Приобретение компьютеров и оргтехники  для учреждений культуры района.
2. Вопрос  о повышении заработной платы категориям работников не вошедшим 

в Указ Президента РФ, централизованных бухгалтерий и административно-
управленческого персонала;

3. Требуется  ремонт  Содомовского,  Сидоровского,  Больше-Ларионовского  и 
Старокраинского сельских клубов.

   В  целях  улучшения  материально-технической  базы  учреждений  культуры 
Тонкинского  муниципального  района  Нижегородской  области,  необходимо 
продолжить  участие  в  областных  и  федеральных  программах,  которые 
предусматривают обязательное софинансирование от района не менее 20%.

VI. Физическая культура и спорт

В  отчетном  периоде  действовала  муниципальная  программа  «Развитие 
физической  культуры  и  спорта  в  Тонкинском  муниципальном  районе  2021-2023 
года» 

За  2022  год  Тонкинские  спортсмены  приняли  участие  во  множестве 
соревнований (районных, межрайонных, зональных, областных).  
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          Мероприятия проходили в  соответствии с  утвержденным на заседании 
Земского собрания календарным планом. 

Ведутся  секции  по  флорболу,  хоккею,  волейболу,  футболу,  спортивной 
аэробике,  спортивному  ориентированию,  лыжным  гонкам,  шахматам  и  шашкам, 
кросфит, йоге, теннису. 

Наш  район  имеет  очень  тесную  связь  с  областными  федерациями  мини-
футбола, флорбола и хоккея. 

Команды  мальчиков  по  мини-футболу  «ИМПУЛЬС»,  флорбольный  клуб 
«СЕВЕР»,  хоккею  «ФЕНИКС»  участвуют  в  областных  и  межрайонных 
соревнованиях, занимая там призовые места. 

Так  в  2022  году  хоккейная  команда  «Феникс»  в  двух  возрастных  группах 
Дивизиона «Б» заняла 2 место на областном турнире «Золотая шайба», также наши 
юные хоккеисты приняли участие в региональном этапе кубка «Добрый лед», где 
так же стали призерами, уступив лидирующие позиции лишь тем командам, которые 
имеют в своих районах ФОКи.

Мини  футбольная  команда  «Импульс»  участвует  в  открытом  первенстве 
Тонкинского и Шарангского районов по мини футболу. 

Флорбольный клуб «Север» по итогам группового этапа первенства области 
занимает лидирующие позиции.

          Команда приняла участие во Всероссийском турнире по флорболу, став 
бронзовым призером.
          Игроки Флорбольного клуба «Север» под руководством тренера Лобанова 
Еввгения  Сергеевича  выступают  на  первенстве  России  в  составе  команды 
Нижегородской области.

Активно участвуют в  спортивной жизни района студенты,  обучающиеся за 
пределами  района  и  работающая  молодежь.  Сформированные  студенческие 
команды участвуют в первенствах и турнирах, как района, так и межрайонных, и 
областных соревнований по видам спорта. 

VII. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем

В  этих  целях  в  районе   действует   федеральная  целевая  программа  «Развитие 

жилищного строительства и государственная поддержка граждан по обеспечению 

жильем на территории Нижегородской области».  Благодаря данной программе за 

период  с  2014  по  2022  год  за  счет  средств  ,  выделенных  в  рамках  программы 

получили свидетельства о праве на получение социальной выплаты на улучшение 
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жилищных условий  42  молодых семей , в том числе  из них 9 -многодетные семьи. 

В этом году  2 многодетные  молодые  семьи воспользовались сертификатом на 

приобретение жилья

Всего в списке молодых семей – участников подпрограммы   изъявивших желание 

получить субсидию  в 2022 году насчитывается 30 семей, из них 5 многодетных.

План на 2023 год обеспечить  жильем ещё  2 многодетные семьи. 

 С  целью улучшения   положения  детей,  нуждающихся  в  помощи государства  в 

районе действует программа  по предоставлению  жилых помещений  детям сиротам 

и  лицам  из  их  числа  ,  всего  по  данной  программе   приобретено  50  жилых 

помещений. В  2022 году благоустроенное жилье получили  3 (трое) детей-сирот.

На  обеспечение  жилыми  помещениями  специализированного  жилого  фонда  для 

детей-сирот  на  территории  Тонкинского  района  состоит  21  человек,  из  них  12 

человек достигли возраста 18 лет и нуждаются в обеспечении жильем. 

Четвертый  год   реализуется   программа   «Переселение  граждан  из  аварийного 
жилищного  фонда»   в  рамках  которой,  необходимо  было  расселить  11 
многоквартирных аварийных домов.
В  рамках реализации 3  этапа  программы в   2022 году   приобрели 18  жилых 
помещений ,общей площадью 907,3  кв. м.  
      За  2022  год  были  выданы  1  уведомлений  о  соответствии  указанных  в 
уведомлении  о  планируемом  строительстве  или  реконструкции  объекта 
индивидуального жилищного строительства на общую площадь 100 м2,  а также 3 
уведомления  о  соответствии  построенного  или  реконструированного  объекта 
индивидуального жилищного строительства на общую площадь 300 м2.
За  2022  год  были  выданы  16  разрешений  на  строительство  блок-секций  жилых 
домов блокированной застройки на общую площадь 1340 м2, а также 20 разрешений 
на ввод блок-секций жилых домов блокированной застройки на общую площадь 
1009 м2.
За I квартал 2022 года было выдано 1 уведомления о соответствии построенного или 
реконструированного  объекта  индивидуального  жилищного  строительства  на 
общую площадь 144 м2. 

VIII . Жилищно-коммунальное хозяйство

На  территории  района  функционируют  три  предприятия  ЖКХ,    с  общей 

численностью работающих 118 человек. 
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Объем  работ и услуг, выполненных предприятиями ЖКХ за 2022г. составил – 96,7 

млн. рублей. 

          В 2022 году  для МУП «Тонкинские теплосети» удалось добиться  из 

резервного  фонда  Правительства  Нижегородской  области  выделения  средств  на 

погашение  задолженности  за  потребленные  топливно-энергетические  ресурсы  в 

сумме  8,5млн.руб.  Из  районного  бюджета   так  же  выделены  субсидии  в  целях 

частичного  покрытия  убытков  (недополученных  доходов)  в  сумме  3млн.руб.,  на 

приобретение водогрейных котлов – 

2 млн.руб., что позволило планомерно проходить этот отопительный сезон.

         МУП «Коммунальник» выделены субсидии из районного бюджета в сумме 1,7 

млн рублей на:

  - приобретение 3 котлов  - 1,3млн.руб. и оборудования;

        Поставки топлива предприятиям осуществляются не только поставщиками из 

района  (ООО"Тонкино-Лес",  ООО"Простор",  ООО"Агрофирма  Нива",  ИП 

Патрушев,  ООО  Дружба,  ИП  Потехин),  но  и  из  соседних  районов  (ИП 

Красильников(р.п.Арья),  ОООСевер-Лес(р.п.Шаранга),  ООО«Виктория» 

(р.п.Шаранга), Норд Трансвуд (г.Урень), Норд Плит(п.Вахтан).

               Улучшилось качество  предоставляемых  жилищно-коммунальных услуг.

Оценить работу  предприятий ЖКХ можно по обращениям граждан  в ЕДДС.

 За 2022 год поступило 1577 обращений, что на  285 обращений меньше, чем в 2021 

году, из них:  

          

Обращение Количество По сравнению с 2021 г.

По теплу 365 -7

По воде 279 -209

электроснабжение 80 -7

Содержание 

домов

56 -70

Содержание 

придомовой 

102 -63
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территории

Серьезная  социально-  экономическая   обстановка  складывалась   в  районе   из-за 

отсутствия топлива для жителей и предприятий ЖКХ Тонкинского района. 

В результате принятых администрацией мер улучшилась ситуация по обеспечению 

населения дровами. В МУП ЖКХ  были приобретены котлы работающие  на щепе и 

опиле  вместо  дровяных,  что  позволило  высвободить  древесину  для  населения. 

Основная   задача  это   2-3  зимы  проработать  на  существующем  оборудовании, 

готовиться   к  газификации  котельных,  необходима  концессия  и  средства  по 

модернизации.

 На сегодня достигнута договоренность по поставке дров населению и предприятию 

коммунального  хозяйства  с  новым  арендатором  участка   ООО  «Групп  Дельта 

Инвестментс»,  в  состав  которого  входит  фанерный  завод,  находящийся  в  п. 

Сухобезводное.   

IX. Организация муниципального управления

Объектов  незавершенного  в  установленные  сроки  строительства, 
осуществляемого за счет средств местного бюджета в районе нет.

Исполнение главного финансового документа муниципального образования – 
бюджета дает местной власти реальную возможность   обеспечивать  исполнение 
своих полномочий. 

Общий объем расходов бюджета муниципального образования на содержание 
работников органов местного самоуправления в 2022 году составили 60 082,04  тыс. 
руб. (расходы по КВР 121 «Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) 
органов»,  129  «Взносы по  обязательному социальному страхованию на  выплаты 
денежного  содержания  и  иные  выплаты  работникам  государственных 
(муниципальных) органов» за минусом разовых выплат по  строкам 012, 024 формы 
14 МО согласно постановлений и других НПА). Расходы  бюджета муниципального 
образования  на  содержание  работников  органов  местного  самоуправления  не 
превысили  норматива  формирования  расходов  на  содержание  ОМСУ 
установленных,  постановлением Правительства  Нижегородской области  № 96  от 
04.02.2021 «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного 
самоуправления муниципальных образований Нижегородской области» (в редакции 
от 27.08.2022 № 688).

Планирование  фонда  оплаты  труда  в  органах  местного  самоуправления  на 
2023  год  осуществлялось  в  пределах  фонда  оплаты  труда  в  органах  местного 
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самоуправления,  сформированного  на  2022  год,  с  учетом:  изменения  структуры, 
предельной численности и должностей; экономии в связи с выплатой пособий по 
временной нетрудоспособности и наличия вакантных должностей в размере 7,5%; 
страховых взносов в государственные внебюджетные фонды в размере 30,2%.

Фонд оплаты труда на 2024–2025 годы рассчитывается на уровне прогноза 
бюджета на 2023 год.

Объем  расходов  бюджета  муниципального  образования  на  содержание 
работников органов местного самоуправления в 2023 году запланирован в сумме 63 
769,34  тыс. руб. (не превышает норматива формирования расходов на содержание 
ОМСУ установленных, постановлением Правительства Нижегородской области от 
04.02.2021  года  №  96  «О  нормативах  формирования  расходов  на  содержание 
органов  местного  самоуправления  муниципальных  образований  Нижегородской 
области» (в редакции от 15.02.2023  № 145).

Одним  из  приоритетных  направлением  в  работе  администрации  является 
эффективное,  грамотное управление муниципальным имуществом, осуществление 
контроля за его сохранностью  и  целевым использованием.

Важным   показателем  эффективности  использования  муниципального 
имущества  это   доходность  сдаваемого  в  аренду  имущества.  В  этом  году  от 
распоряжения муниципальным имуществом в консолидированный бюджет района 
поступили денежные средства в размере 4 млн. 266 тысяч, что ниже доходов 2021 
года на 172,0 тыс. рублей. Первоначальный план доходов исполнен на 128% сумма 
дополнительных доходов составила 931,2 тыс. руб. Уточненный план доходов на 
2022 год исполнен на 100,0 %. Доходы от продажи муниципального имущества и 
земельных участков составили 133,7 тыс. рублей.

Всего  в  реестре  муниципального  имущества  числится  5505  объектов,  31 
муниципальное учреждение и 3 муниципальных предприятия. В течение 2022 года в 
муниципальную собственность приобретено и передано безвозмездно 135 единиц 
движимого и недвижимого имущества на сумму  75424 тыс.  рублей.

По  состоянию  на  01.01.2022  действует  633  договора  аренды  земельных 
участков площадью 456,75 га., 4 договора аренды имущества. 

В  2022  году  было  приватизировано  7   квартир,  общая  площадь  которых 
составила 438,8  кв.м.,  на  отчетный период в  муниципальной казне  числится  157 
жилых помещений, общей площадью 6866,2 кв.м.

В  рамках  муниципального  земельного  контроля  за  отчетный  период  были 
проведен  выездные  обследования  на  3  земельных  участка  из  земель 
сельскохозяйственного  назначения,  по   двум из  которых выявлены нарушения  в 
части  несоблюдения  противопожарной  безопасности  и  зарастания  борщевиком. 
Нарушителям направлены предостережения.
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X. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

1.Мероприятия  по  повышению  энергетической  эффективности 
функционирования МКД: 

Выполнены  работы  по  строительству  411м  теплотрассы  ул.  Дружбы,  ул. 
Трудовая и ул. Вычужанина в р.п. Тонкино на сумму 1 354 431 рублей

  Приобретены 6 насосов для сельских водопроводов на 319,2 тыс.руб

Выполнен ремонт 22 канализационных колодцев. Заменили 4 насоса КНС. Провели 

ремонт канализационных сетей.

В  котельных  р.п.Тонкино  по  ул.  Первомайская  и  ул.  Комсомольская  была 
произведена замена  двух котлов. Так же замена котлов проведена  в котельных с. 
Б.Содомово и с.Вязовка .

На  котельной  по  ул.  Юбилейная  произвели  замену  насоса,  по 
ул.Комсомольская  –  замену  дымососа.   Провели  утепление  теплотрассы  –  1465 
п.метров.

XI.  Результаты  независимой  оценки  качества  условий  оказания  услуг 
муниципальными  организациями  в  сферах  культуры,  охраны  здоровья, 
образования,  социального  обслуживания  и  иными  организациями, 
расположенными  на  территориях  соответствующих  муниципальных 
образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных 
ассигнований бюджетов муниципальных образований 

Независимая оценка качества условий оказания услуг 
муниципальными организациями.

Независимая  оценка  качества  работы  муниципальных учреждений 
образования Тонкинского муниципального района Нижегородской области.

Документы, регламентирующие порядок проведения НОК: 
-  Постановление  администрации  Тонкинского  муниципального  района 

Нижегородской  области  от  10.01.2019  №3  «Об  утверждении  Положения  об 
Общественном  совете  по  проведению  независимой  оценки  качества  условий 
осуществления образовательной деятельности муниципальными образовательными 
организациями Тонкинского муниципального района Нижегородской области»

-  Решение  Общественно-консультативного  совета  при главе  администрации 
Тонкинского муниципального района Нижегородской области от 14.01.2019 №38 «О 

19



формировании и утверждении Общественного совета по проведению независимой 
оценки  качества  условий  осуществления  образовательной  деятельности 
муниципальными образовательными организациями Тонкинского муниципального 
района Нижегородской области»

-  Протокол  заседания  Общественного  совета  по  проведению  независимой 
оценки  качества  условий  осуществления  образовательной  деятельности 
муниципальными образовательными организациями Тонкинского муниципального 
района Нижегородской области от 25.01.2019 № 1/19 .

В  2020  году  охват  образовательных  организаций,  подведомственных 
управлению образования,  независимой оценкой качества  условий оказания  услуг 
организациями  образования  составил  100%.По  результатам  независимой  оценки 
качества  условий оказания  услуг  организациями образования  за  два  года:  самый 
высокий балл итогового показателя независимой оценки качества образовательной 
деятельности  набрала  Тонкинская  школа  (94,46  балла),второе  место  занял  Центр 
дополнительного  образования  (93,6  балла),третье  место  у  Большесодомовской 
школы (92,68 балла).

Независимая оценка качества работы муниципальных учреждений культуры 
Тонкинского муниципального района Нижегородской области проводится  1 раз в 
три года.

Независимая оценка качества условий оказания услуг 
муниципальными организациями.

Независимая  оценка  качества  работы  муниципальных учреждений 
образования Тонкинского муниципального района Нижегородской области.

Документы, регламентирующие порядок проведения НОК: 
-  Постановление  администрации  Тонкинского  муниципального  района 

Нижегородской  области  от  10.01.2019  №3  «Об  утверждении  Положения  об 
Общественном  совете  по  проведению  независимой  оценки  качества  условий 
осуществления образовательной деятельности муниципальными образовательными 
организациями Тонкинского муниципального района Нижегородской области»

-  Решение  Общественно-консультативного  совета  при главе  администрации 
Тонкинского муниципального района Нижегородской области от 14.01.2019 №38 «О 
формировании и утверждении Общественного совета по проведению независимой 
оценки  качества  условий  осуществления  образовательной  деятельности 
муниципальными образовательными организациями Тонкинского муниципального 
района Нижегородской области»
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-  Протокол  заседания  Общественного  совета  по  проведению  независимой 
оценки  качества  условий  осуществления  образовательной  деятельности 
муниципальными образовательными организациями Тонкинского муниципального 
района Нижегородской области от 25.01.2019 № 1/19 .

В  2020  году  охват  образовательных  организаций,  подведомственных 
управлению образования,  независимой оценкой качества  условий оказания  услуг 
организациями  образования  составил  100%.По  результатам  независимой  оценки 
качества  условий оказания  услуг  организациями образования  за  два  года:  самый 
высокий балл итогового показателя независимой оценки качества образовательной 
деятельности  набрала  Тонкинская  школа  (94,46  балла),второе  место  занял  Центр 
дополнительного  образования  (93,6  балла),третье  место  у  Большесодомовской 
школы (92,68 балла).

Независимая  оценка  качества  работы  муниципальных  учреждений 
культуры  Тонкинского  муниципального  округа  Нижегородской  области 
проводится 1 раз в три года.

Документом,  регламентирующим  порядок  проведения  независимой  оценки 
качества  является  Постановление  администрации  Тонкинского  муниципального 
района Нижегородской области от 29.03.2019  № 153 «О создании Общественного 
совета  по  проведению  независимой  оценки  качества  условий  оказания  услуг 
муниципальными  учреждениями  культуры  Тонкинского  муниципального  района 
Нижегородской области.

Независимая  оценка  качества  оказания  услуг  учреждений  культуры будет 
проведена  в 2023 году.  

Детализация  отчета  по  независимой  оценке  качества  по  учреждениям 
культуры:

Критерии 
оценки

МБУК 
«Межмуниц

ипальная 
централизов

анная 
библиотечна
я система»

МБУДО 
«Детская 

художестве
нная 

школа»

МБУДО 
«Детская 

музыкальн
ая школа»

МБУК 
«Народный 
краеведчес
кий музей»

МБУК 
«Межмуни
ципальная 
централизо

ванная 
клубная 
система»

Открытость и 
доступность 
информации об 
организации

91,90 94,70 95,20 91,30 89,80

Комфортность 
условий 
предоставления 

100,00 90,00 97,50 100,00 100,00
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услуг
Доступность 
услуг для 
инвалидов

43,00 38,00 46,00 56,00 64,00

Доброжелательн
ость, вежливость 
работников 
организации

100,00 98,40 99,00 100,00 100,00

Удовлетворенно
сть условиями 
оказания услуг

100,00 95,90 94,50 100,00 99,80

Итоговая оценка 
по организации

86,98 83,40 86,44 89,46 90,72

В информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальных 
сайтах  управления образования и  отдела культуры и спорта администрации округа 
размещены  материалы  по  НОК,  а  также  отзывы  граждан  о  качестве  услуг, 
предоставляемых  организациями    социальной  сферы.  На   официальном  сайте 
администрации  Тонкинского  муниципального  округа  имеются   ссылки  на  сайты 
структурных подразделений  администрации, где отражена информация по НОК. 

Глава местного самоуправления А.В.Баев
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